附件2 

**工会201*年收支预算调整申请

XXXX：
截止201*年9月30日，我会总收入**万元（保留小数点后两位，下同），完成预算**%；实际总支出**万元，完成预算**%。根据1-10月的预算执行和11、12月份各项收支预估情况，经我工会经审会审核，拟对201*年度工会经费收支预算做出相应调整，具体情况说明如下：

一、收入部分
总收入调增（减）**万元，其中（按实际发生变动科目列示）：
（一）拨缴经费收入调增（减）**万元，主要原因为：……。

（二）上级补助收入调增（减）**万元，主要原因为：……（调整涉及多个二级科目或调整金额较大时，按二级科目详细说明，下同）。

（三）政府补助收入调增（减）**万元，主要原因为：……
（四）行政补助收入调增（减）**万元，主要原因为：……
（五）事业收入调增（减）**万元，主要原因为：……
（六）投资收益调增（减）**万元，主要原因为：……
（七）其他收入调增（减）**万元，主要原因为：……
调整后全年预算收入**万元。
二、支出部分
总支出调增（减）**万元，其中（按实际发生变动科目，有大额支出调增需详细说明）：
（一）职工活动支出调增（减）**万元，其中：

1、职工教育费调增（减）**万元。主要原因为：新增**活动（项目）**万元，主要用于**、**等支出；取消**活动（项目）**万元。……。
2、文体活动费调增（减）**万元。主要原因为：新增**活动（项目）**万元，主要用于**、**等支出；取消**活动（项目）**万元。……。
……
（二）维权支出调增（减）**万元，其中：

1、劳动关系协调费调增（减）**万元，主要原因为：新增**项目（开展**工作）**万元，主要用于**、**等支出；取消**项目**万元。……
2、劳动保护费调增（减）**万元。主要原因为：新增**项目（开展**工作）**万元，主要用于**、**等支出；取消**项目**万元。……
……
（三）业务支出调增（减）**万元。其中：

1、培训费调增（减）**万元。主要原因为：新增**培训**万元，主要用于**、**等支出；取消**培训**万元。……
2、会议费调增（减）**万元。主要原因为：新增**会议**万元，主要用于**、**等支出；取消**会议**万元。……
……
（四）行政支出调增（减）**万元，主要原因为：（调整涉及多个二级科目或调整金额较大时，按二级科目详细说明，下同）……
（五）资本性支出调增（减）**万元，主要原因为：……
（六）补助下级支出调增（减）**万元，主要原因为：……
（七）事业支出调增（减）**万元，主要原因为：……
（八）其他支出调增（减）**万元，主要原因为：……
调整后全年预算总支出**万元。
预算调整后，收支相抵，201*年度结余为**万元。

以上当否，请批复。
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