
杨工〔2015〕21号

上海市杨浦区总工会

关于杨浦“职工文化服务圈”建设的实施意见
为了进一步提升工会组织服务职工水平，不断满足职工群众日益增长的精神文化需求，促进职工文化繁荣发展，打造具有基础性、综合性、开放性的职工文化品牌，区总工会决定，通过社会化运作模式，推进文化宫转型，建设“职工文化服务圈”，激励全区职工为科技创新中心重要承载区建设贡献智慧和力量。
一、工作原则

1.坚持分片划块、便捷高效。以区域特色为基础，按照文体资源分布和职工集聚度，合理分片划块，建设东、西、南、北、中5个“职工文化服务圈”，加强基地和示范点建设，便捷高效服务职工。

2.坚持整合资源、共建共享。注重机关、企事业单位、楼宇、园区文体资源的整合，形成共建共享的良好局面。

3.坚持按需设置、常态开展。结合职工文体场馆的公益转型，按照职工需求合理设置文体项目，适时调整，常态化开展职工文体活动。

二、目标任务

以沪东工人文化宫为中心，在全区建设5个“职工文化服务圈”，力争在两年内，实现“五十百千万”工作目标，形成“天天有活动”、“周周有沙龙”、“月月有赛事”的职工文体活动新格局。
1.建立五大“职工文化服务圈”。分别是：东部服务圈（长白街道、定海街道）、南部服务圈（平凉街道、大桥街道）、西部服务圈（四平街道、江浦街道）、北部服务圈（殷行街道、新江湾城街道）、中部服务圈（五角场街道、五角场镇、控江街道、延吉街道）。

2.建立十大职工文体活动基地。在每个“职工文化服务圈”，充分整合机关、企事业单位、楼宇、园区文体资源，建设若干个职工文体活动基地，并择优确定十大职工文体活动基地。

3.建立百家职工文体活动示范点。在具备相当条件的机关、企事业单位，建设百家以上职工文体活动示范点。

通过建设“职工文化服务圈”，推动形成千个职工文体活动特色班组，吸引数万名职工积极参与，使“职工文化服务圈”真正成为职工开展文体活动和提升综合素质的乐园。

三、推进措施

1.对照建设标准，自主申报，评估确定。对职工文体活动基础较好的机关、企事业单位、楼宇、园区，通过自主申报，经评估审核后，确定为职工文体活动示范点，丰富本单位、本区域职工文体活动，带动周边企事业单位职工文体活动的开展。职工文体活动基地的建设，按照“职工文化服务圈”整体规划，由区总工会会同有关行业、街镇工会与具备文体活动规模条件的机关、企事业单位协商确定，有组织地对周边企事业单位职工开放。
2.发挥各方作用，专项对接，统筹运作。区职工文体协会(设在沪东工人文化宫)总体筹划，全面负责指导培训、项目运作、赛事协调，确保活动有序开展。每个“职工文化服务圈”建立联席会议制度，吸收相关企事业单位工会负责人、社会组织人士、有专业素养的志愿者参加，指导职工文体活动的日常运作。各基地、示范点职工文体活动的开展，主要采取以规模赛事或特色项目为主的专委会运作模式，各级工会组织通过对接专委会赛事项目，按需选择开展职工文体活动，并与学习型班组、团队创新特色班组、工人先锋号建设相结合，调动和激发班组参与文体活动的积极性。

3.突出工会特色，项目推进，形成品牌。在职工文体活动基地和示范点中，逐步完善工会组团、职工自愿、资源共享、经费保障的职工文体服务新机制，凸显工会主导、职工参与、各方协同，努力培育形成“三个一批”：一批特色鲜明的职工文体骨干团队、一批文体活动特色班组、一批职工文体活动品牌项目。

四、工作要求

1.要加强指导。各级工会组织要以“职工文化服务圈”建设为契机，加强指导，形成合力，主动协调落实基地和示范点建设事宜，对接专委会活动项目，充实活动内容，确保“职工文化服务圈”项目落地见效。

2.要统筹协调。各级工会要自觉提升服务职工的能力，准确掌握文体活动资源底数，科学合理安排好职工文体活动的场地、时段、项目，让区域内丰富的文体活动资源充分惠及职工，助推职工体面劳动、舒心工作、全面发展。

3.要强化保障。凡挂牌运作的职工文体活动基地，区总工会根据开展职工文体活动的场馆使用情况，每年给予相应的专项经费。凡挂牌运作的职工文体活动示范点，区总工会给予一定的经费补贴，用于文体设施的保养和维修等。专委会组织开展的活动项目，区总工会给予一定的项目经费，保证各项活动可持续开展。各级工会也要加强保障配套，真正把有限的工会经费全部用在职工身上。

附件：1.职工文体活动基地申报表

2.职工文体活动示范点申报表

                         上海市杨浦区总工会

                      2015年5月28日

附件1

职工文体活动基地申报表

	单位名称
	

	单位地址
	

	工会负责人姓名
	
	联系电话
	

	基地类型
	文化（   ）体育（   ）综合（   ）
	职工文体活动可用场地面积
	

	特色项目
	

	可对外开放服务场地和时间
	

	是否愿意作为专委会单位
	是（   ）  否（   ）

	牵头文体项目
	

	职工文体活动开展情况概述（300字）


注：请结合单位实际填报表格，并于9月25日前报送至区总工会宣教经济部。

联系人：朱珺亮，电话：25032216，邮箱：qzxjb2008@126.com

附件2

职工文体活动示范点申报表

	单位名称
	

	单位地址
	

	工会负责人姓名
	
	联系电话
	

	示范点类型
	文化（   ）体育（   ）综合（   ）
	职工文体活动可用场地面积
	

	特色项目
	

	可对外开放服务场地和时间
	

	是否愿意作为专委会单位
	是（   ）  否（   ）

	牵头文体项目
	

	职工文体活动开展情况概述（300字）


注：请结合单位实际填报表格，并于9月25日前报送至区总工会宣教经济部。

联系人：朱珺亮，电话：25032216，邮箱：qzxjb2008@126.com
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